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INFORMATIVA WHISTLEBLOWER  
(ai sensi dell’art. 19 della Legge federale sulla protezione dei dati (LPD) 

e degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679)

La società (in seguito: Titolare del trattamento), per scelta aziendale e per maggiore garanzia per i dati personali di 
tutti i soggetti interessati, si è conformata anche alla normativa europea e svizzera in materia di protezione dei dati 
personali.

La Società, quale titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 19 della Legge federale sulla protezione dei dati (di seguito: 
LPD) e degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito: “GDPR”) informa i potenziali segnalanti, 
segnalati, facilitatori ed ogni altra persona fisica potenzialmente coinvolta nella gestione delle segnalazioni che il 
trattamento dei dati personali potrà riguardare eterogenee categorie di informazioni relative alle persone fisiche, 
ivi comprendendo, almeno potenzialmente, categorie particolari di dati personali (art. 9, GDPR e art. 5 LPD ) e dati 
personali relativi a condanne penali e reati (art. 10, GDPR e art. 5 LPD). Basi giuridiche legittimanti il trattamento 
sono l’adempimento di un obbligo di legge (art. 6, comma 1, lett. c), GDPR) e, per quanto concerne i dati particolari 
e penali, rispettivamente le previsioni di cui all’art. 9, comma 2, lett. g) e art. 10.

Per la trasmissione della segnalazione non è necessario l’inserimento di alcun dato identificativo, salvo un indirizzo 
e-mail sul quale saranno recapitati i riscontri di gestione della segnalazione. Ai fini della tutela del proprio anonimato, 
il segnalante che desidera non disvelare la propria identità è tenuto ad indicare un indirizzo e-mail dal quale non si 
possano ricavare informazioni identificative. 

Gli eventuali dati personali contenuti nel testo della segnalazione, relativi allo stesso segnalante oppure ai segnalati, a 
facilitatori, terzi coinvolti a qualsiasi titolo nei fatti segnalati (di seguito: i “Dati”) saranno visibili esclusivamente dalla 
società esterna specializzata e dall’HR Manager di Gruppo, quale referente interno per la gestione delle segnalazioni. 
La società esterna specializzata opera quale responsabile del trattamento ex art. 28, GDPR, così come i sub fornitori 
professionali, tecnologici o di telecomunicazioni. Non sono previste ulteriori fattispecie di comunicazione di Dati, 
salvi i casi di esercizio dei diritti di far valere o difendere un diritto del titolare del trattamento o del responsabile 
o di terzi. I dati personali saranno trattati anche fuori dallo Spazio Economico Europeo (es.: Svizzera), sulla base 
delle decisioni di adeguatezza della Commissione Europea ovvero sulla base delle adeguate garanzie previste dalla 
vigente normativa. I Dati non verranno diffusi.  I Dati che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica 
segnalazione non sono raccolti o, se raccolti accidentalmente, sono cancellati immediatamente. In ogni caso, i Dati 
saranno conservati per un periodo non superiore a cinque anni dalla data della comunicazione dell’esito finale della 
procedura di segnalazione. 

Ad ogni interessato sono riconosciuti i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti, GDPR e articoli 25 e seguenti, LPD. 
I diritti di cui agli articoli citati non possono essere esercitati qualora dall’esercizio di tali diritti possa derivare un 
pregiudizio effettivo e concreto alla riservatezza dell’identità della persona segnalante. Sono fatti salvi i diritti di 
revoca dei consensi precedentemente rilasciati. 
 
Il Titolare del trattamento è Carlo Gavazzi Services AG con sede legale in Sumpfstrasse 3, 6312 Steinhausen, 
Svizzera. Per l’esercizio dei menzionati diritti può rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo al seguente indirizzo 
e-mail: privacy@gavazziacbu.it oppure al DPO del Gruppo Carlo Gavazzi scrivendo al seguente indirizzo e-mail: 
dpo@gavazziacbu.it L’interessato ha altresì il diritto di rivolgersi all’Autorità di Controllo in materia protezione dei 
dati personali del Suo Paese.  


